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Portrait de la FOIS

La Fédération des organisations islamiques de Suisse (FOIS) a été fondée en 2006. Elle est aujourd’hui la plus grande organisation islamique du
pays.

Elle représente les intéréts d'environ 235 des 300 mosquées et associations islamiques de Suisse, regroupées au sein de 16 organisations
membres. En tant qu’interlocutrice fiable pour les autorités, les médias et le public, la FOIS défend activement les préoccupations de la
communauté musulmane.

Ses organisations membres affirment que les musulmanes et musulmans en Suisse participent activement, de maniére engagée et pacifique a
la vie sociale — dans le respect des lois et reglements en vigueur, avec intérét et esprit de solidarité. Cela, avec une exigence claire : celle de
I'équité, de I'égalité des droits et de la protection contre les discriminations et les injustices structurelles.

La FOIS s’engage pour un dialogue ouvert avec la société et encourage la compréhension mutuelle. Ses priorités portent sur le dialogue
interreligieux, la Iégislation, 'accompagnement spirituel, la prévention de la radicalisation et de la discrimination, ainsi que sur la formation et la
recherche.

Grace a son vaste réseau et a son role de médiation, la FOIS est reconnue au niveau fédéral comme l'interlocutrice de référence de la
communauté musulmane en Suisse.
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Editorial de Onder Giines, président
de la FOIS

Une année de défis — et de paroles claires

L'année 2024 nous I'a une fois de plus prouvé : lorsqu’'une musulmane ou un musulman s’engage en Suisse, on
I'accuse d'étre soit trop intégré-e, soit pas assez. La vérité, c'est que nous faisons depuis longtemps partie
intégrante de cette société — méme si certain-es préféreraient nous voir sur la lune.

Nos rencontres avec la conseillere fédérale Elisabeth Baume-Schneider et le conseiller fédéral Beat Jans ont été
marquées par des prises de parole franches : la protection contre les discriminations ne doit pas étre a géométrie
variable. Pourtant, alors que les signalements d'actes islamophobes ont triplé par rapport a I'année précédente,
I'indignation reste souvent absente.

Avec la chaine humaine contre I'antisémitisme organisée sur le Lindenhof, nous avons montré que toute forme de
haine doit étre combattue sans concession — peu importe qui elle vise. Et par notre prise de position « La violence
contre les musulman-es doit aussi étre condamnée sans réserve », nous avons souligné que les mémes criteres
doivent s'appliquer a toutes et tous.

En interne, 2024 a été une année de professionnalisation : 'engagement d'une secrétaire générale en septembre, le
lancement de 'application SwissMosque et le renforcement de 'aumdnerie musulmane dans 'armée marquent des
avancées importantes. Nos visites aupres des fédérations membres pendant le Ramadan ont une nouvelle fois
montré que la vie communautaire ne se refléte pas dans les gros titres, mais dans les échanges directs.

2024 nous a mis au défi — mais cette année a aussi confirmé une chose : la communauté musulmane est bien
présente ici. Et elle resteraici.



Objectif de la FOIS Activités
* Représenter les intéréts de la
communauté musulmane en

Suisse

+ Dialogue interreligieux : organisation de

rencontres et collaboration avec les

autorités publiques

Promouvoir le dialogue - Education et intégration : promotion de la

interreligieux et la cohésion
sociale

formation continue des imams et

planification d’événements

* Présence médiatique : développement

Etre une interlocutrice fiable
pour nos fédérations membres,
les autorités, les médias et le

grand public

continu du site web et soutien dans les

demandes médiatiques

Accompagnement spirituel et engagement

: renforcement de 'aumoénerie militaire et

partenariats avec le SZIG (Centre suisse

islam et sociéte)




Notre travail en 2024

1. Renforcement du dialogue avec les autorités

2. Poursuite du dialogue intra-islamique

3. Coopérations avec les hautes écoles & accompagnement scientifique
4. Dialogue interreligieux & ancrage dans la société

5. Travail médiatique & perception publique

6. Projets numériques & innovation

7. Développement interne & professionnalisation

8. Financement
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Renforcement du dialogue avec les autorités

Consultations et

collaboration avec les
autorités fédérales

Coopération en
matiére de sécurité &
protection des
minorités

Racisme
antimusulman &
coopération avec les
LIES

Echanges avec le
Service de lutte contre
le racisme (SLR)

Rencontres avec la conseillére fédérale

Elisabeth Baume-Schneider

» Présentation de la FOIS, échanges sur la
protection des minorités et la participation
a la vie sociale

Rencontre avec le conseiller fédéral

Beat Jans

» Contexte : attaque au couteau contre un
jeune musulman a Bad Ragaz

» Accent mis sur la montée du racisme
antimusulman et les mesures de protection
nécessaires

» Importance de 'enregistrement et du suivi
du racisme antimusulman

Dans le cadre de la derniére session
d’automne, la FOIS était présente au Palais
fédéral et a pu participer a des échanges
pertinents ainsi qu’a des rencontres
constructives avec des parlementaires.
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Accord de collaboration avec Fedpol

» Reconnaissance officielle de la FOIS
comme organisation partenaire

» Possibilités de financement pour des
projets visant a renforcer la sécurité
des mosquées

» Discussions sur la prévention de la
radicalisation et la lutte contre les
discriminations

Collaboration avec I'armée suisse &

accompagnement spirituel

» Extension de 'auménerie musulmane
au sein de I'armée

» La FOIS peut continuer a proposer ses
propres aumoniers
Accent mis sur I'assurance qualité et

les déploiements stratégiques

Accord de coopération avec la Ville de

Berne

* Institutionnalisation du service de
signalement pour les discriminations
antimusulmanes

« Echanges réguliers entre la FOIS et la
Ville pour évaluer la situation

» Enregistrement et documentation
systématiques des incidents

islamophobes a Berne

Collaboration avec le Réseau suisse de
sécurité (RSS)

Echanges sur la situation sécuritaire des
communautés musulmanes

Renforcer I'enregistrement des

discriminations antimusulmanes

Amélioration des processus de
signalement & collaboration avec les
structures de conseil existantes
Possibilité d'établir une propre
structure de conseil pour les personnes
concernées

Coordination avec les cantons pour le
transfert des cas vers le monitoring de
la FOIS & mise en lumiére du
phénomeéne de sous-déclaration
Soutien du SLR dans la collecte de
données & les actions de
sensibilisation

Etude de base sur le « racisme

antimusulman »



Publication sur X de la conseillere fédérale — 14.04.2024

& Elisabeth Baume-Schneider £ @elisabeth baume - 10 Std.

&’v Trés bon échange aujourd’hui avec Onder Giines, président de
@FIDSMedia, et sa délégation. Nous sommes unanimes: discriminer des
personnes en raison de leur religion est inacceptable. Nous devons nous
engager ensemble contre le racisme et pour un plan d’action national.

-
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Poursuite du dialogue intra-
islamique

La FOIS continue de s’engager activement pour un ancrage fort au sein des fédérations membres et des
communautés de mosquées. Des visites régulieres lors des repas de rupture du jeline, des assemblées
générales et des fétes communautaires renforcent les échanges et témoignent de I'implication de la FOIS
en tant que partenaire engagée et voix active de la communauté musulmane.

En 2024, un accent particulier a été mis sur la collaboration directe avec les imams. Le Conseil des
imams constitue une plateforme essentielle pour aborder des thématiques centrales telles que les rites
funéraires, la pratique religieuse ou encore I'alimentation. L'objectif est de développer des
recommandations communes et de mieux soutenir les communautés locales. Ce dialogue direct permet
d’entendre les défis de premiére main et de trouver ensemble des solutions concrétes.

En plus des échanges de contenu, la FOIS s’est également engagée dans la formation continue et la
transformation numérique. Le 17 février 2024, une formation dédiée a I'usage de l'intelligence artificielle
dans le conseil religieux a été proposée aux imams. Les participant-es ont pu découvrir comment les
technologies modernes peuvent appuyer leur travail au quotidien.

Par ces mesures, la FOIS renforce non seulement les liens au sein de la communauté musulmane, mais
aussi le transfert de connaissances et la coopération stratégique avec ses membres.



Membres de la FOIS

Les organisations membres sont constituées sur une base cantonale, islamique et multiethnique, et réparties sur I'ensemble du territoire suisse.

centres islamiques sont affiliés aux 16 organisations membres de la FOIS.

Actuellement, environ 240

IKB Islamischer Schweizerische
‘ Kantonalverband Islamische
Islamischer Kantonalverband Bern Solothurn Gemeinschaft
UAMF

Fribourg - UOMG
ISVIGRE TURK DIYANET VAKFI ] UNION DES ORGANISATIONS
Tirkisch Islamische Stiftung H . MUSULMANES DE GENEVE

JVAM

in Ziirich
" Muslim Network

vams=x Vioz=

band aargauer Organisationen Young Swiss

o
It dles Assoriafions Muswlmanes
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Coopérations avec les hautes écoles &
accompagnement scientifique

En 2024, la FOIS a intensifié sa collaboration avec les hautes écoles afin de renforcer
les échanges entre le monde académique et les communautés musulmanes. Dans le
cadre du projet Networking Imame de I'Université de Fribourg, des ateliers ont été
planifiés pour les imams nouvellement actifs en Suisse, afin de les familiariser avec les
structures sociales et les usages locaux. Cette initiative, développée en étroite
collaboration avec les fédérations TISS et DAIGS, illustre I'importance de telles
démarches.

Un autre projet central est un atelier de deux jours en Suisse romande, organisé avec
I'Université de Fribourg, consacré a la lutte contre les discriminations antimusulmanes.
L'événement s'adresse aux professionnel-les déja engagé-es ou souhaitant s'impliquer
dans ce domaine.

Ces coopérations renforcent le lien entre la recherche scientifique et les défis concrets
du terrain, tout en contribuant a intégrer les communautés musulmanes dans les
débats académiques.
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gue interreligieux & ancrage sometal

Un pas important dans le dialogue interreligieux a été I'élection
d'Onder Giines a la vice-présidence du Conseil suisse des religions
(CSR).

Aux cotés de la nouvelle présidente Rita Famos (Eglise évangélique
réformée de Suisse — EERS), il assumera pendant deux ans un role
clé dans les échanges entre les différentes communautés
religieuses.

Par ailleurs, le CSR a renforcé sa coopération interreligieuse en
accueillant de nouveaux membres et en langant un projet original :
un livre-jeu pour enfants, congu pour faire découvrir la diversité
religieuse de maniere ludique et déconstruire les préjugés des le plus
jeune age.

-
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La FOIS a activement participé au renouvellement de la convention-cadre
relative a 'accompagnement spirituel dans les centres fédéraux pour
requérant-es d’asile. En collaboration avec le Secrétariat d’Etat aux migrations
(SEM) et d’autres communautés religieuses, de nouvelles lignes directrices ont
été adoptées afin de renforcer I'accompagnement des personnes en quéte de
protection.

Cet accord révisé constitue une étape importante vers l'intégration formelle de
I'aumonerie musulmane en Suisse et souligne la coopération interreligieuse
étroite dans ce domaine.
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Dialogue interreligieux & ancrage sociétal

Le 10 mars 2024, la FOIS a participé a une manifestation de solidarité a Zurich
— un signal fort contre I'antisémitisme, I'islamophobie et toute forme de haine et
de violence.

Environ 700 participant-es juif-ves et musulman-es se sont réuni-es sur la
colline du Lindenhof pour former une chaine humaine et observer une minute
de silence — en mémoire des victimes de la récente attaque et de toutes les
personnes touchées par la violence.

L'événement a été organisé par le groupe de dialogue judéo-musulman
Gemeinsam Einsam, avec le soutien de la FOIS et de la Fédération suisse des
communautés israélites (FSCI).

Les participant-es ont souligné que les minorités doivent se protéger
mutuellement, afin de promouvoir une société dans laquelle chacun-e peut
pratiquer sa religion sans crainte de discrimination ou d’agression.

Le président de la FOIS, Onder Giines, a insisté sur 'importance de cette
solidarité :

« Nous sommes dans le méme bateau. En tant que minorités, nous devons
nous soutenir mutuellement et défendre une société ou la liberté et la sécurité
sont garanties pour toutes et tous. »

Cette manifestation a constitué un symbole fort de solidarité interreligieuse et a
montré combien il est essentiel de construire des ponts entre les communautés
pour lutter ensemble contre toute forme d’exclusion.
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Migros und Coop verbieten
Kassiererinnen das Kopftuch
- doch es gibt Unterschiede

Die beiden Detailhandler liefern Begriindungen fiir das Verbot von
Kopfbedeckungen in ihren Geschéaften, das allerdings nicht Giberall
gilt.

WATTWIL SG

Rassistische Schmierereien: «Wie-
so unternimmt niemand etwas?»
Laut einem News-Scout héufen sich in Wattwil auslénder- und
islamfeindliche Schmierereien. Auch die Forderation

Islamischer Dachorganisationen Schweiz beobachtet einen
Anstieg von islamfeindlichen Vorfillen.

«Ein schockierendes Zeichen von
Hass»

Eine Basler Moschee wurde Ziel eines islamophoben Angriffs.
Unbekannte legten einen abgetrennten Schweinekopf vor das
Lokal, die Muslim-Kommission hat Strafanzeige erstattet.

-
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OSTERMUNDIGEN BE

An der Tiir der Moschee prangten
islamfeindliche Schmierereien

Nachdem eine Moschee in Ostermundigen beschmiert wurde,
fordert der islamische Kantonalverband Bern einen besseren
Schutz fiir religiose Minderheiten.

Travall
mediatique &
perception
publigue

WAREN ES <PROFIS-?
Bild der Zerstorung bei Grenchner

Moschee: Einbrecher nahmen Bargeld mit
und richteten gezielt Sachschaden an
Bei einem Einbruch in die Moschee in Grenchen ist erheblicher

Schaden entstanden. Vermutlich waren «Profis» am Werk. Die
Verantwortlichen zeigen sich entsetzt.

Andreas Toggweiler X
I3 Drucken & Teilen
02.10.2024, 15.22 Uhr

«Rassismus gegeniuber
muslimischen Menschen
ist salonfahig»

Antimuslimischer Rassismus hat in der Schweiz stark zugenommen.
Nur werde darliber kaum berichtet, kritisiert Asmaa Dehbi von der
Universitat Fribourg.



Travail médiatique & perception publique

Une année médiatique intense pour la FOIS

L'année 2024 a été marquée pour la FOIS par un travail médiatique soutenu, de nombreuses interviews et une visibilité accrue dans le débat public autour des themes
de la discrimination, de I'antisémitisme et du racisme antimusulman. La FOIS a été régulierement présente dans les médias, que ce soit par des prises de position
officielles ou a travers des demandes de la presse en lien avec 'actualité sociale et politique.

La FOIS s’est notamment illustrée lors de la chaine humaine contre I'antisémitisme sur le Lindenhof a Zurich. Aux c6tés d’organisations juives, un signal fort contre la
haine et la violence a été envoyé — un événement symbolique qui a mis en lumiere la solidarité entre minorités.

Un autre sujet central a été 'augmentation des discriminations antimusulmanes en Suisse. De I'hostilité ouverte dans I'espace public aux attaques ciblées — comme
I'agression au couteau contre une famille musulmane a Bad Ragaz — 'année 2024 a été éprouvante pour la communauté musulmane. La couverture médiatique est
restée souvent déséquilibrée : alors que les actes islamophobes étaient peu abordés, les actes motivés par I'extrémisme islamiste ont parfois conduit a des
généralisations, placant 'ensemble des musulman-es sous suspicion. La FOIS a fermement réagi en rappelant qu’il ne faut pas confondre I'ensemble d’une
communauté avec les actes d’individus, et que le racisme antimusulman constitue un probléme de société a part entiére.

La question des symboles religieux dans le monde du travail a également suscité un vif intérét. Plusieurs cas de caissieres musulmanes a qui le port du voile avait été
interdit ont relancé le débat sur la liberté religieuse et les discriminations. La FOIS s’est engagée clairement en faveur d’'une participation égale pour toutes et tous.

Des provocations ciblées en provenance de milieux populistes de droite ont également été signalées, notamment un flyer au message provocateur « Etudes gratuites
pour islamistes déboutés ? » ou encore la découverte d’'une téte de porc déposée devant une mosquée a Bale. Ces incidents montrent que l'islamophobie reste une
réalité inquiétante en Suisse, exploitée par certains acteurs politiques pour attiser les peurs.

Par le biais de ses prises de position, interviews et apparitions publiques, la FOIS s’est engagée tout au long de I'année pour un regard nuancé sur la communauté
musulmane. Malgré la difficulté des débats, elle reste fidéle a son engagement pour une société fondée sur I'égalité, la dignité et le respect mutuel.

-
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Travail médiatique autour du conflit au Proche-Orient

Front Wetter ~Good Vibes Al  Schweiz ESC2025 Sport Donald Trump  #WIRSINDZUKUNFT  Zirich Bern  Basel

G Stantseite

20 Minuten hat mit Onder Giines, Prasident der Féderation islamischer
Dachorganisationen Schweiz (FIDS), gesprochen sowie mit Vorstandsmitglied
Fathima Ifthikar.

Herr Giines und Frau Ifthikar, in Deutschland nutzten Islamisten den Nahost-
Konflikt als Deckmantel, um ihre Ideologie zu verbreiten. Auch in Bern waren
Hakenkreuze zu sehen. Sollen diese Demonstrationen erlaubt sein?

Onder Giines: Aus unserer Sicht gebietet es die Meinungsdusserungsfreiheit,
dass man Kundgebungen veranstalten und daran teilnehmen darf. Doch was
dort skandiert wird, muss im Einklang mit den Gesetzen des Landes und den
internationalen Menschenrechten sein. In Essen war das nicht der Fall.

Wo ist die Grenze des Zulédssigen?

Onder Giines: Antisemitismus. Muslimfeindlichkeit und Rassismus ieder Art

NZZ

> Schwez

Mordanschlag in Ziirich: «Mir ist es
vollig schleierhaft, wie jemand in den
Himmel kommen soll, der
Unschuldige abschlachtet»

Zum ersten Mal seit dem 7. Oktober dussern sich die hochsten
Reprasentanten des Judentums und des Islams gemeinsam. Ralph
Lewin und Onder Giines sind schockiert iiber die Welle des Hasses -
und schauen aus verschiedenen Perspektiven auf den Gaza-Konflikt.

Danlel Gerny, Simon Hehli (Text),

oy Horen  [] Merken (3 Drucken
Maurice Haas (Bilder) & ®

©. Anmelden

Zentralschweiz

[16.01.2024] [DiEFiDS |

Stellungnahme der FIDS: Ein
Waffenstillstand ist der einzige

I Ausweg

Travail médiatique autour du conflit au Proche-Orient
Face a I'escalade du conflit au Proche-Orient, la FOIS a pris
position de maniere claire.

Dans une déclaration officielle, elle a appelé a un cessez-le-feu
immédiat et insisté sur 'urgence de protéger les civils, de libérer
les otages et de permettre 'acheminement de l'aide
humanitaire. La FOIS a souligné que la spirale de la violence
frappe des personnes innocentes des deux cotés — cette
souffrance ne doit plus étre instrumentalisée a des fins
politiques ou religieuses.

Par ailleurs, la FOIS s’est exprimée a plusieurs reprises dans
les médias et lors d’interviews contre toute forme de haine,
d’antisémitisme et de stigmatisation collective. Le président et la
secrétaire générale ont appelé a une lecture nuancée du conflit,
rappelant qu'il s’agit d’un conflit politique et non religieux. lls ont
souligné que les musulmanes et musulmans de Suisse ne
doivent pas étre tenus responsables d’actes qu’ils n’ont ni
commis ni soutenus.

Un moment fort fut I'interview conjointe accordée a la Neue
Zurcher Zeitung avec le président de la FSCI. Tous deux ont
démontré de maniére éloquente I'importance de maintenir le
dialogue interreligieux, méme en temps de crise. Car : ce conflit
ne doit pas mettre en péril la coexistence pacifique en Suisse.
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Jetzt SwissMosque installieren

Vereinheitlichte Gebetszeiten in der Schweiz

* Finden Sie lhre ndchste Moschee * Gebetsankiindigungen
* Finden Sie die Qibla-Richtung * Mitteilungen von threm Verband
* Wichtige religiose Tage » Allgemeine Beitrdge

Verfugbar in 8 Sprachen

E Shtund
19.08.2023 + 15 Sk 104

Wird unterstitzt durch:
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Projets numeériques & innovation

Le Ter janvier 2024, I'application SwissMosque a été officiellement lancée — un projet
visant a unifier les horaires de priere et a améliorer I'organisation des activités dans les
mosquées. Développée en collaboration avec les créateurs de lI'application MyMosq,
cette application permet non seulement de gérer les horaires de priere, mais aussi de
planifier et de communiquer des événements ou rendez-vous au sein des
communautés.

Avec pres de 30°000 utilisateur-ices actif-ves, I'application SwissMosque a rencontré un
accueil tres favorable.

Protection des données : une priorité

Le lancement de I'application a mis en lumiere I'importance des questions juridiques
liées a la protection des données. En collaboration avec un avocat spécialisé, des
directives en matiére de protection des données ont été élaborées. Celles-ci ne
s'appliquent pas uniquement a l'utilisation de I'application, mais servent également de
modele pour les fédérations membres, afin qu’elles puissent informer leurs
communautés et garantir la conformité aux exigences légales en matiere de protection
des données.
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Développement interne & professionnalisation

Depuis septembre 2024, la FOIS dispose d’'un secrétariat général, ce qui permet une meilleure coordination de ses activités et
une mise en ceuvre plus durable de ses objectifs stratégiques. Avec I'engagement de Fathima Ifthikar au poste de secrétaire
générale, I'organisation gagne en structure et en capacité d’action. L'introduction de cette fonction marque une étape clé dans
le développement de la FOIS et constitue un levier important pour renforcer ses processus de travail.

Axes de travail de la secrétaire générale

Planification et mise en ceuvre de la soirée de dialogue : promotion des échanges interculturels a travers des rencontres,
notamment lors de la rupture du jeine du Ramadan 2025.

Coordination avec les autorités et les organisations partenaires : renforcement de la coopération avec les institutions
publiques et les acteurs interreligieux.

Optimisation des processus internes : amélioration de la structure, des synergies et du développement stratégique de la FOIS.

Grace a cette nouvelle organisation, la FOIS renforce sa position en tant qu'interlocutrice centrale et voix fiable de la
communauté musulmane en Suisse.

Collaboratrices de la FOIS
Outre la secrétaire générale, I'organisation est soutenue par deux autres collaboratrices :

Elisa Hodzic (secrétariat) — en charge des processus administratifs et de I'organisation interne.
Asja Kospo (communication & médias) — responsable des canaux de communication de la FOIS et des relations publiques.

-
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Le comité de la FOIS

Le comité de la FOIS est composé de personnalités expérimentées issues de difféerents domaines d’expertise :
« Onder Giines — Président

« Bashkim Aliu — Responsable de la Commission des imams & membre du comité du DAIGS

* Dr Montassar Benmrad — Membre du comité

« Adnan Hadrovic — Responsable du travail avec les jeunes

» Mirzet Mujala — Chef de projet

» Djeneta Ramadani — Cheffe de projet

« Tuncay Serter — Responsable des finances

Autres fonctions au sein de la FOIS :
« Pascal Gemperli — Porte-parole & responsable de la sécurité
« Muris Begovic — Responsable de 'aumdnerie & directeur de QUAMS

Avec cette structure renouvelée, la FOIS renforce sa position d’interlocutrice centrale et de voix fiable de la communauté musulmane en Suisse.

Bildlegende: Ordentliche Generalversammlung der FIDS, an der alle angeschlossenen Dachverbande teilgenommen haben

-
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Financement

La FOIS se finance par les cotisations régulieres de ses fédérations membres, les
cotisations individuelles ainsi que par des dons. En outre, des fonds de soutien
ciblés sont sollicités pour la mise en ceuvre de projets et de programmes
spécifiques.

Outre le travail bénévole du comité, la FOIS dispose d'un secrétariat général, dont
la professionnalisation a été renforcée en septembre 2024 par I'engagement d'une
secrétaire générale.

Deux collaboratrices étaient déja actives auparavant, chacune a un taux
d'occupation de 25 %, dans les domaines clés de la communication et de
I'administration.

Afin d'assurer une base financiere solide sur le long terme, la FOIS mise sur une
gestion efficace des ressources, une diversification des sources de revenus et la
construction de partenariats stratégiques.

Elle veille a ce que toutes les ressources soient utilisées de maniére responsable,
en conformité avec les valeurs et les objectifs de I'organisation.

Grace a une stratégie financiere durable et transparente, la FOIS reste une voix
fiable de la communauté musulmane en Suisse — aujourd’hui et pour l'avenir.
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